
03 июля 2013 года и 04 июля 2013 года в ГГУ сельского хозяйства, ветеринарии и 
гостехнадзора Псковской области под председательством заместителя начальника 
управления – начальника отдела правового и кадрового обеспечения Нестерова Бориса 
Владимировича состоялось заседание комиссии ГГУ сельского хозяйства, ветеринарии и 
гостехнадзора Псковской области по соблюдению требований к служебному поведению 
государственных гражданских служащих области и урегулированию конфликта 
интересов.

В работе комиссии приняли участие члены комиссии из числа специалистов отдела 
правового и кадрового обеспечения и руководители отделов подразделений Аппарата 
Администрации области, а также представители Псковского филиала Российской 
академии народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской 
Федерации и Псковского НИИ Российской академии сельскохозяйственных наук.

На заседании комиссии был рассмотрен вопрос о соблюдении требований к 
служебному поведению в соответствии с Кодексом этики и служебного поведения 
государственных гражданских служащих Псковской области и вопросы по соблюдению 
законодательства о государственной и муниципальной службе в части соблюдения 
служащими установленных обязанностей предоставления сведений о доходах, имуществе 
и обязательствах имущественного характера за 2012 год, а также информирование 
комиссии о решении руководителя по протоколу предыдущего заседания комиссии.

Членами комиссии по одному вопросу принято решение за нарушение требований 
к служебному поведению государственного гражданского служащего, выразившегося в 
несоблюдении положений Кодекса, рекомендовать представителю нанимателя применить 
к гражданскому служащему меру юридической ответственности.

Справка о соблюдении законодательства предоставления сведений о доходах и 
имуществе и обязательствах имущественного характера за 2012 год комиссией принята к 
сведению, а причина несвоевременного предоставления сведений о доходах, имуществе и 
обязательствах имущественного характера заместителем руководителя ГБУ признана 
объективной и уважительной.

Информация о решении руководителя по протоколу предыдущего заседания 
комиссии принята к сведению.


